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UNIUNEA EUROPEANA Instrumente Structurale

2014-2020

»Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020”

Titlul proiectului: POCU/987/6/ , Dezvoltare personala — Educatie cu viziune, cod SMISS 154141”, ID

154141
Beneficiar: Liceul Teoretic Cujmir, Judetul Mehedinti

ANUNT SELECTIE EXPERTI IN CADRUL PROIECTULUI
DEZVOLTARE PERSONALA-EDUCATIE CU VIZIUNE

Nr. 197 din 21.07.2023

Liceul Teoretic Cujmir, in vederea organizarii unei selectii de Expert Referent Educational P1 post
din sursa interna, avand la baza HOTARARE DE GUVERN nr. 325 din 10 mai 2018, selectia se va desfasura
conform urmatoarei proceduri:

Perioada de depunere candidaturi este de 10 zile lucratoare , respectiv 21.07.2023 — 03.08.2023, in
intervalul programului de lucru al unitatii de invatamant Liceul Teoretic Cujmir

Specificul postului : POSTURI IN AFARA ORGANIGRAMEI- EXTERNE

Selectia se va efectua in vederea implementarii proiectului ,, DEZVOLTARE PERSONALA-EDUCATIE CU
VIZIUNEN in cadrul PROGRAMULUI OPERATIONAL CAPITAL UMAN COD SMIS 154141

Candidatura pentru postul vizat impune existenta la dosar a urmatoarelor documente:
-cerere de inscriere,

-opis cu documentele depuse la dosar,

-fotocopie act de identitate,

-declaratie de consimtamant privind utilizarea datelor cu caracter personal,
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-declaratie pe propria raspundere ca nu a suferit o condamnare penala care sa ii interzica activitati
specifice postului vizat sau cu fonduri europene si declaratie de disponibilitate,

- cv-ul datat, semnat conform cu originalul, cu documente justificative pentru postul vizat semnate pe
fiecare pagina,

-adeverinta de cadru didactic si absolvent program formare din cadrul proiectului(doar pentru
candidaturi cadru diadctic)

-eseu argumentativ

Postul propus prin proiect impune o activitate cu un numar de ore specificat in fiecare fisa de descriere a
fiecarui post.Selectia va cuprinde etapa de eligibilitate si etapa de punctaj. Punctajul minim pentru ca un
candidat sa fie declarat ,,admis,, este de minim 70 puncte. Criteriile tehnice vor insuma 20 puncte,
respectiv 10 puncte pentru datele de identificare si 10 puncte pentru format. Totalul maxim este de 100
puncte. Eligibilitatea presupune existenta tuturor documentelor mentionate in aceasta etapa.

100 puncte vor insuma criteriile calitative care sa cuprinda:
- Prezentare generala-10 puncte maxim

- Propuneri inovative privind implementarea activitatilor propuse in proiect, specifice postului-20
puncte maxim

- Contributia in proiect prin expertiza pentru fiecare activitate, prezentata in eseu si cu acte
doveditoare atasate cv-ului - 20 puncte maxim

- Cunostinte/ expertiza in cadrul activitatilor extrascolare - 10 puncte maxim
- Date de identificare- 10 puncte maxim

- Expertiza proiecte pe fonduri europene-20 puncte maxim

- Acuratetea informatiilor si structura eseului- 10 puncte maxim

- Pentru egalitate de punctaj pentru acelasi post vizat, se va organiza proba de interviu care va
cuprinde un set de intrebari specifice atributiilor postului vizat. Setul de intrebari va fi avizat atat de de
reprezentantul legal in proiect

Evaluarea dosarelor se va desfasura pe o perioada de 02 zile lucratoare de la data finala a
inscrierilor. Afisarea rezultatelor se va efectua la orele 16,00, in ziua finalizarii evaluarii.

Atat dosarele si contestaiile se depun la sediul Liceului Teoretic Cujmir, pana la orele 16,00, la
Compartimentul secretariat. Rezultatul contestatiilor va fi afisat la orele 16,00 dupa finalizarea
contestatiilor. Perioada de analiza contestatii este de 02 zile lucratoare. Atat contestatiile cat si dosarele
de candidatura pot fi depuse si online pe adresa de e-mail a unitatii de invatamant.
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Evaluarea dosarelor va fi efectuata de catre o Comisie de selectie prin decizia inspectorului scolar
general, comisie care va depune la secretariatul institutiei raportul de evaluare. Comisia de selectie este
compusa din 04 membri din care un membru este presedintele comisiei, iar un membru este supleant.

Selectia finala care intra in responsabilitatea C.A. al Liceului Teoretic Cujmir va consta in verificarea
corectitudinii evaluarii cuprinsa in raportul Comisiei de selectie pentru experti/ personal pentru proiect
si transmiterea catre Compartimentul secretariat spre afisare a rezultatului finala avizier/site

REPREZENTANT LEGAL

Prof. Radu Viorel Cioarec
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Titlul proiectului: POCU/987/6/ , Dezvoltare personala — Educatie cu viziune, cod SMISS 154141”, ID

154141
Beneficiar: Liceul Teoretic Cujmir, Judetul Mehedinti

FISA DE POST
Informatii generale privind postul

1. DENUMIREA POSTULUI: Expert Referent Educational P1 IN CADRUL PROIECTLUI
Dezvoltare personala — Educatie cu viziune, cod SMISS 154141

TITULARUL POSTULUI:

2. NIVELUL POSTULUI: EXECUTIE
Conditii specifice pentru ocuparea postului

1.Educatie:

-absolvent studii superioare, cu diploma de licenta — 3 ani

2. Experienta:

- Experienta specifica in derularea de activitati de informare/constientizare/educare/recrutare in
mediul online/pe teren sau interactiunea online/offline cu copii/elevi/studenti/profesori - 1 ani.
3. Limbi straine: nu este cazul

4. Cunostinte operare PC: bune cunostinte operare PC (MS Office, Outlook, Internet)

5. Aptitudini necesare:

- abilitati de comunicare interpersonala

- capacitate de planificare si organizare

- abilitati de negociere

- spirit de observatie, atentie la detalii

- flexibilitate, adaptarea la situatii neprevazute

- atitudine pozitiva, toleranta, echilibru

- disponibilitate pentru deplasari

Sfera relationala a titularului postului
a) Relatii ierarhice:
* subordonat fata de: Manager proiect
* superior pentru: nu este cazul
b) Relatii functionale:
-cu grupul tinta,
-cu expertii responsabili de organizarea activitatilor
¢) Relatii de reprezentare: nu este cazul

Responsabilitati si sarcini:

L
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Asigura comunicarea intre elevii GT si cadrele didactice in vederea organizarii si desfasurarii
programului.

Participa la intocmirea diverselor metodologii si proceduri aferente activitatilor in care este
implicat;

Participarea la intalniri de lucru;

Participa la sedinte de proiect, intalniri de lucru, evenimentele proiectului s.a.

Analizeaza si efectueaza rapoarte lunare privind prezenta la activitati, centralizeaza prezente si
aplica chestionare lunare de feedback elevilor pentru identificarea nevoilor de planificare
activitati.

Desfasoara activitati de tip schimb de bune practici inspirate din pedagogii alternative prin
organizare workshopuri in vederea verificarii abilitatilor dobandite de elevi in cadrul
activitatilor.

Face propuneri coordonatorului de educatie nonformala in vederea adaptarii materialelor de
lucru si planificarii activitatilor in functie de nevoile elevilor adaptand permanenet activitatile
la specificul elevilor.

Va desfasura saptamanal cu fiecare grupa de elevi Cercul ,Intalnirea de dimineata’ in

vederea dezvoltarii abilitatii de comunicare si identificare progres elevi

Raspunde de confidentialitatea datelor la care are acces.
Activitatile in care este implicat: A3.2

Intocmit, Luat la cunostinta
Nume si prenume, Titularul postului,
Cioarec Radu Viorel

Functia Semnatura,
Coordonatoor activitti P1

Semnatura,

Data intocmirii: 20.07.2023

Avizat,
Manager de proiect
Calinescu Viorel




CERERE,

Subsemnatul(a) cu domiciliul stabil in
jud. , localitatea , Str nr.
bl scara ap , nr. tel.: , i domiciliul flotant in
jud. , localitatea , Str
nr. bl scara ap , legitimat(a) cu act identitate seria ____ nr,
emis de la data de , Va rog a-mi aproba cererea
de inscriere la selectia pentru postul de , aferent proiectului

Dezvoltare personala-Educatie cu viziune angajator LICEUL TEORETIC CUJMIR in

cadrul PROGRAMULUI OPERATIONAL CAPITAL UMAN Cod smis 154141

Data, Semnatura,



Anexa la procedura de selectie

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

Subsemnatul/ subsemnata , cu domiciliul
n , legitimat cu CI/BI,
seria:___,nr.:__ declar ca, in cazul in care sunt selectat pentru postul de........... , sunt disponibil(a)
pentru a indeplini 1n totalitate atributiile aferente postului de .................. in cadrul proiectului
...................................................... , desfasurat de n
pericada...........coooiiiiiiiiiin , luand in calcul ca numarul total de ore indiferent de numarul

angajatorilor/ saptamana este 60. Precizez ca sunt informat/ informata asupra faptului ca un cadru didactic cu
catedra intreaga se ponteaza si este platit pentru 40 ore pe saptamana si nu numarul de ore de catedra. la data
angajarii in proiect si pe toata durata implementarii proiectului, nu voi depasi numarul total de ore impuse de

legislatia in vigoare. In caz contrar, raspund conform legii, civil/penal.

De la Pana la

Mentionez ca in acestd perioadd nu am alte obligatii de munca care sd Tmpiedice indeplinirea 1n
conditii optime a atributiilor aferente postului de .........ccocevereriiiiiiiinnnn, n cadrul proiectului sus-metionat.

De asemnea, declar pe propria raspundere ca nu am suferit o0 condamnare penala care sa imi interzica
exercitarea atributiilor specifice postului vizat.

Prezenta declaratie de disponibilitate isi mentine valabilitatea in cazul prelungirii perioadei de

executie a proiectului.

Nume si prenume

Semnatura

Data




ACORD PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

Din data de
Subsemnatul /Subsemnata nascut(a) in
localitatea la data de , fiul/fiica lui
sia , cu domiciliul Tn

localitatea , strada

nr. , blocul ,scara ,
etajul , apartamentul , judetul/sectorul , legitimat cu: CI/BI
seria nr. , CNP:

, declar ca am luat cunostinta de prevederile din

Regulamentul (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si declar in mod explicit si Tmi
dau acordul in vederea prelucrarii datelor cu caracter personal in scop contractual si/sau legal de
catre LICEUL TEORETIC CUJMIR din localitatea CUIMIR, judetul Mehedinti

Semnatura,
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